
SECRETARÍA DE FINANZAS, INVERSIÓN Y ADMINISTRACIÓN
SUBSECRETARÍA DE ADMINISTRACIÓN

DIRECCIÓN GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
DESCRIPCIÓN Y PERFIL DEL PUESTO

I. DESCRIPCIÓN DEL PUESTO
A) Datos Generales

Secuencial o Ext. 30068936

Nivel NIVEL_06

Denominación Tabular JEFE/A DE UNIDAD A

Denominación Funcional JEFE DE DEPARTAMENTO DE CENTRO DE CONTROL DE CALIDAD EL AIRE

Dependencia SRIA. MED. AMB. Y ORD. TERR.

Centro Gestor 3207 DIR.GRAL.CALIDAD DEL AIRE

Unidad Organizativa DIRECCIÓN  GENERAL DE CALIDAD DEL AIRE

Puesto Jefe/a Inmediato/a 30068915 DIRECTOR/A GENERAL DE CALIDAD DEL AIRE

Municipio Guanajuato

Horario Matutino

Personas a su Cargo    5

Clasificación Sujeto a SCC

Puesto Tipo NO

Id. de Puesto

Descripción de Puesto Tipo

B) Datos del Personal

No. de Empleado/a

RFC

Nombre

C) Objetivo General del Puesto

Respaldar, analizar y validar la información obtenida en la red estatal de monitoreo de calidad del aire, a fin de conocer los
resultados de contaminación atmosferica.

D) Funciones del Puesto

1 
Respaldar información de la red de monitoreo obtenida en la red estatal de monitoreo automático de calidad del aire,
en promedios horarios y minutales.

2 
Elaborar informes de calidad del aire sobre el comportamiento de la calidad del aire en el Estado, que permitan la
toma de decisiones oportuna.
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3 
Verificar el buen funcionamiento de las estaciones de monitoreo ambiental a través de los criterios de validación
establecidos.

4 
Validar la información obtenida en la red estatal de monitoreo automático de la calidad del aire. Apoyar en el
seguimiento a proyectos de investigación en materia de Calidad del Aire.

5 
Constatar que la información validada automaticamente y publicada en la Web sea congruente.

II. PERFIL DEL PUESTO
1. Escolaridad
Profesión Grado de Estudios

Ambiental Ingeniería

2. Experiencia Laboral
Experiencia laboral En Tiempo

Experiencia laboral Análisis de información de monitoreo calidad aire. De 3 meses a 1 año

3. Idioma
Idioma Grado de dominio

4. Capacidades Profesionales Generales y de Visión de Gobierno
Capacidad profesional Grado de dominio

Capacidad organizativa Esencial

Visión de Servicio Muy Importante

Liderazgo Importante

Toma de decisiones Importante

Trabajo en equipo efectivo Muy Importante
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Manejo de Tecnología Importante

Visión de Gobierno Esencial

5. Capacidades Profesionales Técnicas Institucionales
Capacidad profesional Grado de dominio

Comunicación Importante

Impacto Esencial

Interpretación de leyes y reglamentos Esencial

6. Capacidades Técnicas Específicas
Área conocimiento Tema Conocimiento específico Grado de dominio

Normatividad Leyes Federales Ley General del Equilibrio Ecológico y la Protección al
Ambiente.

Esencial

Normatividad Reglamentos Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecológico y
la Protección al Ambiente en Materia de Registro de
Emisiones y Transferencia de Contami nantes.

Esencial

Normatividad Reglamentos Reglamento de la Ley Para la Protección y Preservación
del Ambiente del Estado de Guanajuato en Materia de
Prevención y Control de la Contaminac ión de la
Atmosfera.

Esencial

Normatividad Normas NOM-020-SSA1-1993, Salud ambiental Criterio para
evaluar el valor límite permisible para la concentración
de ozono (O3) de la calidad del aire a mbiente Criterio
para evaluar la calidad del aire.

Muy Importante

Normatividad Normas NOM-021-SSA1-1993, Salud ambiental Criterio para
evaluar la calidad del aire ambiente con respecto al
monóxido de carbono (co) Valor permisible para la
concentración de monóxido de carbono (co) en el aire
ambiente, c omo medida de protección a la salud de la
población.

Muy Importante
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Normatividad Normas NOM-022-SSA1-1993, Salud ambiental Criterio para
evaluar la calidad del aire ambiente, con respecto al
bióxido de azufre (SO2) Valor normado par a la
concentración de bióxido de azufre (SO2) en el aire
ambiente.

Muy Importante

Normatividad Normas NOM-023-SSA1-1993, Salud ambiental Criterio para
evaluar la calidad del aire ambiente, con respecto al
bióxido de nitrógeno (no2) Valor normado para la
concentración de bióxido de nitrógeno (no2) en el aire
ambiente, como medida de protección a la salud de la
población.

Muy Importante

Normatividad Normas NOM-025-SSA1-1993, Salud ambiental Criterios para
evaluar el valor límit e permisible para la concentración
de material particulado Valor límite permisible para la
concentración de partículas suspendidas totales PST,
partículas menores de 10 micrómetros PM10 y
partículas menores de 25.

Muy Importante

Normatividad Leyes Estatales Ley para la Protección y Preservación del Ambiente del
Estado de Guanaju ato.

Esencial

Normatividad Otros Transparencia en la Rendición de Cuentas. Importante

Ciencias de la Tierra Ecología Conocimientos de cambio climático antropogénico. Muy Importante

Ciencias de la Tierra Ecología Conocimientos en redes, estaciones y equipos de
medición de la calidad d el aire.

Importante

Ciencias de la Tierra Ecología Conocimientos generales de contaminación
atmosférica.

Esencial

Ciencias de la Tierra Ecología Conocimientos generales de contaminación en el aire. Esencial

Conoc. aplicables a
varias ciencias

Estadística Conocimientos de estadística. Esencial

Conoc. aplicables a
varias ciencias

Investigación Conocimientos generales de metodologías de análisis
de información.

Muy Importante

Ingenierías Ingeniería Química Conocimientos generales de química. Muy Importante

E) Datos de Captura

Fecha de Elaboración 08.10.2009

Fecha de Actualización 21.04.2012
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